INSTITUTIA PREFECTULUI

JUDETUL VASLUI
NESECRET
Nr.: Dij .....
Data: (.%Zapgga”g é
Exemplar nr. 1 din 2
ORDIN

privind reactualizarea componentei
Comisiei Judetene privind Incluziunea Sociala

Avand in vedere:

- referatul nr. 1844/05.02.2024 al Serviciului Programe si Monitorizarea Serviciilor
Deconcentrate din cadrul Institutiei Prefectului - judetul Vaslui, privind necesitatea
reactualizarii componentei Comisiei judetene privind Incluziunea Sociala;

adresa Agentiei Judefene pentru Plati si Inspectie Sociala Vaslui nr. 937/22.01.2024
referitoare la necesitatea actualizarii componentei Comisiei Judetene privind Incluziunea
Sociala;

Tn conformitate cu prevederile art. 11 si art. 12 din Hotararea Guvernului Romaniei
nr. 1217 din 6 septembrie 2006 privind constituirea mecanismului national pentru
promovarea incluziunii sociale in Romania, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 275 alin. (1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
Romaniei nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

Prefectul judetului Vaslui, emit prezentul
ORDIN:

Art.1 - Se reactualizeaza componenta Comisiei judetene privind Incluziunea Sociala,
in urmatoarea componenta:
PRESEDINTE: domnul DANIEL - GARINCHA ONOFREI - prefectul judetului Vaslui;
VICEPRESEDINTE: domnul CIPRIAN - IONUT TRIFAN - vicepresedinte cu atributii de
presedinte al Consiliul Judetean Vaslui;
MEMBRI: |
- domnul VASILE PAVAL - primarul municipiului Vaslui;
- domnul DUMITRU BOROS - primarul municipiului Barlad;
domnul I0AN CIUPILAN - primarul municipiului Husi;
- domnul PETRU CRISTINEL RUSU - primarul orasului Negresti;
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domnul EDUARD CAZACU - primarul orasului Murgeni;

- domnul HORATIU CARAUSU - primarul comunei Bacesti;

- domnul SORIN GHEORGHE GABRIEL SCUTELNICU - primarul comunei Garceni;

- domnul IONUT ADRIAN TOTOLIC! - primarul comunei lana;

- domnul MADALIN MARICEL POPA - primarul comunei Voinesti;
domnul SORIN PREPELITA - director executiv - Agentia Judetean3 pentru Pliti si
Inspectie Sociala Vaslui;

- doamna ANA CRISTIANA BOTAN - inspector scolar general - Inspectoratul Scolar
Judetean Vaslui;

- doamna MIHAELA VLADA - director executiv - Directia de Sanétate Publica Vaslui;

- domnul DAN PELIN - imputernicit sef al inspectoratului - Inspectoratul de Politie
Judetean Vaslui;
domnul MARIAN ROSCA - director executiv - Agentia Judeteana pentru Ocuparea
Fortei de Munca Vaslui;

- domnul DRAGOS ANDREI CAZACU - director general - Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Vaslui;

- doamna CRISTINA VASILIU - sef serviciu Dezvoltare locala si integrare europeana -
Consiliul Judetean Vaslui;

- doamna INGRIDE EMANUELA BUJDER - sef serviciu Programe si monitorizarea
serviciilor deconcentrate - Institutia Prefectului - judetul Vaslui;

- doamna ALINA LUPU - consilier afaceri europene - Institutia Prefectului - judetul
Vaslui;

- doamna MIHAELA GABRIELA CHITARIU - director general - Casa Judeteana de
Asigurari de Sanatate Vaslui;

- domnul ISABEL BOGDAN - director executiv - Casa Judeteana de Pensii Vaslui;

- domnul GIGEL CRUDU - director executiv - Directia Judeteana pentru Agricultura
Vaslui;

- domnul RAZVAN ARTENI - director executiv - Agentia de Plati si Interventii pentru
Agricultura Vaslui;

- doamna MIHAELA BUDIANU - director executiv - Agentia pentru Protectia Mediului
Vaslui;

- doamna VALERICA COBZARU - coordonator - Centrul de Prevenire, Evaluare si
Consiliere Antidrog Vaslui;

- doamna MIHAELA ZANOSCHI - presedinte - Asociatia “Buna ziua copii din Romania“
Barlad;

- doamna IRINA CATA - presedinte - Asociatia "Congregatia Surorilor Franciscane
Misionare de Assisi" Husi;

- domnul VLADIMIR BEREGOI - presedinte - Asociatia "Filantropia Ortodoxa™;
doamna MIHAELA VOICU - manager servicii sociale - Asociatia "World Vision
Romania™;
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- domnul MIHAI POPA - presedinte - Asociatia "Myosotis Romania".
INVITATI:
- domnul GICA CRETU - reprezentant - Confederatia Nationala a Sindicatelor Libere
din Romania (CNSLR) Fratia;
- domnul OVIDIU COPACINSCHI - reprezentant - Consiliul National al intreprinderilor
Private Mici si Mijlocii din Romania.
Art. 2 - Secretariatul tehnic al Comisiei Judetene privind Incluziunea Sociali va fi
asigurat de urmatoarele persoane:
- doamna ELENA NARCISA PALCU - consilier superior - Agentia Judeteand pentru
Plati si Inspectie Sociala Vaslui;
- doamna MARICICA ALINA MATEI - consilier superior - Agentia Judeteana pentru
Plati si Inspectie Sociald Vaslui.
Art. 3 - Atributiile principale ale Comisiei Judetene privind Incluziune Sociali sunt
prevazute in Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei, anex3 la prezentul ordin.
Art. 4 - Prezentul Ordin va fi comunicat tuturor membrilor Comisiei privind
Incluziunea Sociala de catre Secretariatul tehnic al Comisiei din cadrul Agentiei Judetene
pentru Plati si Inspectie Sociala Vaslui.
Art. 5 - Ordinul prefectului judetului Vaslui nr. 148 din 03.05.2023 se abroga.

PREFECT,
Daniel Garincha ONOFREI
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Anexa la Ordinul prefectului judetului Vaslui nr. O(fﬂ dinﬂvzx.w@g//

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE AL
COMISIEI JUDETENE PRIVIND INCLUZIUNEA SOCIALA
- VASLUI-

CAPITOLUL 1: Dispozitii generale

Art. 1

Comisia Judeteana privind Incluziunea Sociald functioneazd in baza H.G. nr.
1217/06.09.2006 privind constituirea mecanismului national pentru promovarea incluziunii
sociale in Romania.

Art. 2
Scopul activitatii Comisiei Judetene privind Incluziunea Sociald il reprezintd asigurarea
transversalitatii implementarii politicilor de incluziune sociala.

CAPITOLUL |lI: Structura organizatoricd a comisiei

Art. 3
Comisia Judeteand privind Incluziunea Sociald se organizeazid la nivelul Institutiei
Prefectului.

Art. 4

(1) Comisia Judeteana privind Incluziunea Sociala este formata din presedinte si membri,
cu un mandat de 2 ani, avand posibilitatea de reinnoire nelimitata.

(2) Calitatea de membru o pot avea:

a) reprezentanti ai serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte
organe ale administratiei publice centrale din subordinea Guvernului, cu
responsabilitati in domeniul incluziunii sociale;

b) reprezentanti ai organizatiilor neguvernamentale reprezentative din judet;

c) reprezentanti ai consiliilor locale;

d) reprezentanti ai Consiliului judetean.

(3) La reuniunile comisiei sunt invitati sa participe reprezentanti ai organizatiilor
sindicale, ai patronilor, precum si personalitati recunoscute in domeniu.

Art. 5

(1) Activitatea executiva si de secretariat a comisiei este realizatd de un Secretariat
tehnic.

(2) Secretariatul tehnic al Comisiei Judetene privind Incluziunea Sociald este asigurat de
Serviciul Beneficii de Asistenta Sociala, Programe Servicii Sociale , Incluziune Sociala si
Egalltate de Sanse din cadrul Agentiei Judetene pentru Plati si Inspeci;le Social Vaslui
in colaborare cu reprezentanti desemnati din cadrul Instltutlel Prefectului judetului
Vaslui si Consiliului Judetean Vaslui.

Art. 6

Fiecare institufie a administratiei publice judetene sau locale, organizatie
neguvernamentala cu reprezentatlwtate in structura Comisiei Judetene privind Incluziunea
Sociala va desemna o persoand in vederea asigurarii legiturii permanente si operative cu
membrii Secretariatului tehnic al comisiei.



Art. 7
Componenta Comisiei Judetene privind Incluziunea Sociala si a Secretariatului tehnic al
acesteia se stabileste prin ordin al prefectului al judetului Vaslui.

CAPITOLUL ll}: Conducerea comisiei

Art. 8

(1) Conducerea comisiei este asigurata de presedinte.

(2) Presedintele stabileste ordinea de zi, conduce sedintele comisiei, supervizeaza
activitatile specifice din cadrul acesteia si dispune Secretariatului tehnic al comisiei
realizarea de lucrari in limita competentelor acestuia.

Art. 9
Presedintele Comisiei Judetene privind Incluziunea Sociala are urmatoarele atributii:

a) conduce si coordoneaza lucrarile comisiei si ale Secretariatului tehnic;

b) propune ordinea de zi si acorda cuvantul in sedinte, veghind la disciplina si buna
desfasurare a sedintelor;

c) urmareste gradul de indeplinire a obiectivelor, respectiv a masurilor stabilite de
catre comisie;

d) convoaca membrii comisiei, prin intermediul secretariatului.

CAPITOLUL IV: Atributiile comisiei

Art. 10
Comisia Judeteana privind Incluziunea Sociald are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza si aproba Planul Judetean privind Incluziunea Socialg;

b) coordoneaza implementarea Planului Judetean privind Incluziunea Sociald conform
termenelor stabilite;

c) monitorizeaza realizarea obiectivelor prevazute in planul judetean;

d) constituie sistemul de monitorizare a saraciei extreme si excluziunii sociale la nivel
judetean;

e) stabileste si initiaza pe parcursul activitatii anului curent eventualele corectii ale
Planului Judetean privind Incluziunea Sociala pe baza evaluarilor periodice;

f) initiaza si elaboreaza diagnoze privind problemele social-economice ale judetului;

g) initiaza studii/analize pe esantioane reprezentative la nivel judetean;

h) organizeaza reuniuni de lucru cu reprezentanti de la nivel local ce au
responsabilitati in domeniul incluziunii sociale, in vederea coordonarii unitare a
politicilor de incluziune sociala la nivel judetean;

i) organizeaza grupuri de lucru cu specialisti in domeniu.

Art. 11
Comisia Judeteana privind Incluziunea Sociala indeplineste orice alte atributii stabilite de
Comisia Nationala privind Incluziunea Sociala.

CAPITOLUL V: Atributiile Secretariatului Tehnic

Art. 12
Secretariatul Tehnic al Comisiei Judetene privind Incluziunea Sociala are urmatoarele
atributii:
a) organizeaza intalnirile de lucru al Comisiei Judetene privind Incluziunea Sociala;
b) redacteaza ordinea de zi a sedintelor Comisiei Judetene privind Incluziunea Social3;
c) intocmeste procesele-verbale si sintezele sedintelor comisiei judetene;
d) pregateste documentele necesare desfasurarii lucrarilor si le transmite, in format
electronic, membrilor cu cel putin 2 zile inainte de intrunirea comisiei;



e) difuzeaza materialele transmise de Comisia Nationald privind Incluziunea Sociala
catre membrii comisiei judetene;

f) colecteaza datele si materialele de la membrii Comisiei Judetene privind
Incluziunea Sociala;

g) arhiveaza si, dupa caz, multiplica materialele elaborate de Comisia Judeteana
privind Incluziunea Social3;

h) efectueaza informari semestriale si anuale cu privire la situatia si evolutia starii
sociale a judetului;

i) prezinta periodic Comisiei Nationale privind Incluziunea Sociald informari asupra
stadiului de realizare a prioritatilor asumate prin planul judetean anual;

j) identifica nevoia de consultanta (inclusiv experti si organizatii internationale);

k) asigura contactul permanent cu Secretariatul tehnic al Comisiei Nationale privind
Incluziunea Sociala.

CAPITOLUL VI: Desfasurarea lucrarilor

Art. 13
(1) Convocarea persoanelor membre, precum si a altor parti interesate, se realizeaza in
scris, de catre presedintele acesteia sau la initiativa a cel putin doud treimi din
numarul persoanelor membre, prin Secretariatul tehnic, cu 10 zile lucritoare
inainte de data sedintei .
(2) Adresa de convocare este insotita de documentele necesare sedintei de lucru,
precum si de procesul - verbal al sedintei anterioare.

Art. 14
(1) Comisia se intruneste in sedinte ordinare o dat& pe trimestru.
(2) Convocarea sedintelor extraordinare are loc ori de cate ori se impune, datoritd
urgentei situatiilor aparute sau la initiativa a cel putin doud treimi din numarul
persoanelor membre.

Art. 15
(1) Prezenta membrilor la sedinfele comisiei este obligatorie.
(2) Neparticiparea la sedintele comisiei, din motive obiective va fi adusé la cunostinta
Secretariatului tehnic al Comisiei Judetene privind Incluziunea Sociald, in mod
obligatoriu, cu cel putin 24 de ore inainte de data sedintei.

Art. 16

Cvorumul legal al sedintelor este de cel putin jumatate plus unu din numarul total al
membrilor; in caz contrar, sedinta se reprogrameaza la un interval maxim de 5 zile
lucratoare.

Art. 17

(1) Deciziile comisiei se iau prin vot deschis, cu majoritatea simpla a celor prezenti.

(2) In cazul in care se constata egalitate de voturi, decizia presedintelui comisiei este
decisiva.

(3) Punctele aflate pe ordinea de zi care nu sunt discutate in sedinta in care au fost
propuse pot sa fie amanate pentru sedinta urmatoare sau pot fi considerate
adoptate, dupa caz, prin votul majoritatii sau prin decizia presedintelui.

(4) Declaratiile verbale ale celor audiati, concluziile si rezultatul votului se
consemneaza in procesul-verbal al sedintei de catre membrii Secretariatului tehnic,
act ce va fi semnat de toti membrii prezenti; opiniile separate se includ in acelasi
proces - verbal si vor fi semnate de membrii carora le apartin.



CAPITOLUL VIi: Documentele emise de Comisia Judeteana privind Incluziunea Sociala

Art. 18
(1) In activitatea sa, Comisia Judeteana privind Incluziunea Social adopta hotarari.
(2) Hotararile Comisiei se semneaza de catre presedinte si se aduc la indeplinire de
autoritatile publice sau de organizatiile neguvernamentale vizate.
(3) Hotararile Comisiei se inregistreaza de Secretariatul tehnic intr-un registru propriu.

Art. 19

Urmarirea aplicarii hotararilor Comisiei Judetene privind Incluziunea Sociald revine
Secretariatului tehnic, care va prezenta trimestrial informari privind stadiul si modul de
indeplinire, precum si responsabilitatile pentru neindeplinirea acestora.

CAPITOLUL VHI: Dispozitii finale

Art. 20
Activitatea persoanelor membre in Comisia Judeteana privind Incluziunea Sociald nu este
remunerata.

Art.21

(1) Calitatea de membru al comisiei inceteaza in urmatoarele situatii:
a) renuntarea unilaterald, in forma scrisa;
b) inlocuirea persoanei in baza deciziei conducatorului institutiei/organizatiei

neguvernamentale pe care o reprezinta;

¢) pierderea calitatii de angajat al institutiei/organizatiei pe care o reprezinta;
d) absentarea nemotivata de la mai mult de trei intruniri ale comisiei.

(2) Comisia propune prin vot revocarea membrilor in conditiile art. 21, alin. (1), lit. d)
al prezentulm regulament;

(3)1n 51tua§1a in care unul din membrii comisiei pierde aceasta calitate, in conditiile
prevazute la art. 21, alin. (1), institutia/organizatia pe care o reprezinta propune
un nou membru al comisiei in termen de 5 zile lucratoare.

Art. 22
(1) Propunerile de modificare a Regulamentului se fac de oricare dintre membri si sunt
supuse aprobarii plenului.
(2) Dispozitiile prezentului regulament vor fi completate in concordantd cu ultimele
modificari legale incidente in domeniu.



